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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST

Formato para el registro de acciones preventivas y correctivas.

REGISTROS DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS

Descripci6n de la no conformidad encontrada: £l empleador NO mantiene un procedimiento con el fin de garantizar que se identifiqueny
evalien en las especificaciones relativas a las compras o adquisiciones de elementos de proteccién personal, las disposiciones relacionadas
con el cumplimiento del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST por parte de la empresa.

Evidencia: Se encontré al Sr. Fulano de Tal, pintando mientras utilizaba una mascarilla para material particulado N95 de 3M, El responsable
de compras manifiesta que esas son las mascarillas que se compran y entregan a los pintores.

Determinacién de las causas que originaron la no conformidad: - El procedimiento para el control de los elementos de proteccién personal

s0lo menciona los EPP que se requieren pero no sus especificaciones.
- No se cuenta con un catélogo de EPP que indique sus caracteristicas y especificaciones.

ompras y Almacén

ividad, Tarea, en la cual se detects lano conformidad: ~ [Actividad: Compras de EPP.

[Tarea: Diligenciamiento de la Especificacién técnica de los Eppa.
[comprar en la orden de compra # ABC 123
CLASIFICACION DE LA ACCION A EJECUTAR

ACCION CORRECTIVA

Descripcion de la Accion Preventiva: N/A [Descripci6n de la Accién Correctiva: Adquirir o elaborar un catalogo
de £PP que contenga las caracteristicas y especificaciones de estos
con la asesoria de un salubrista ocupacional y anexarlo al
procedimiento de compras, luego de socializarlo con los responsables
de ese area.

[Responsable de la ejecucién, 4rea, cargo: Responsable dela
ejecucion del SG SST, Jefe de Compras

[Fecha de ejecucion: 27/05/2016

[Fecha de verificacién de cumplimiento del plan de accion:
27/05/2016
Eficiencia de los resultados obtenidos:

[Responsable de la ejecucion, area, cargo: N/A

[Fecha de cjecucios

Fecha de verificacién de cumplimiento del plan de accion: N/A

Eficiencia de los resultados obtenidos: N/A

|Accion concluida: _N/A

| Accion concluida:

[Accion no concluida: X,

[Accion no concluida: _N/A
Observaciones: _N/A

(Observaciones: La elaboracion del catalogo que servira de anexo al
procedimiento se debe apoyar con la asesoria de Ia ARL.
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